Uchwała Nr 8 / 04

Zarządu Powiatu Włoszczowskiego

z dnia 25 marca 2004 roku

w sprawie określenia zasad opracowywania i procedury zatwierdzania arkuszy organizacyjnych dla szkół ponadgimnazjalnych i poradni psychologiczno – pedagogicznej prowadzonych przez Powiat Włoszczowski na rok szkolny 2004 / 2005

Na podstawie art.32 ust.1, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym           ( Dz. U. z 2001r nr 142 poz. 1592 – tekst jednolity; zmiany: Dz. U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220,Nr 62 poz. 558, nr 113 poz.984, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806; z 2003 r. Nr 162 poz. 1568 ) i w związku z art. 5 ust. 7 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty         ( Dz. U.  z 1996 r. Nr 67 , poz.329, Nr 106, poz. 496, z 1997 r. Nr 28, poz. 153, Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 117, poz. 759, Nr 162, poz. 1126, z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239, Nr 48, poz. 550, Nr 104, poz. 1104, Nr 122, poz. 1320, z 2001 r. Nr 111, poz. 1194, Nr 144, poz. 1615, z 2002 r. Nr 41, poz. 362, Nr 113, poz. 984, Nr 141, poz. 1185, Nr 200, poz. 1683     i z 2003 r. Nr 6, poz. 65, , Nr 128, poz. 1176, Nr 137, poz. 1304 ), Zarząd Powiatu uchwala  co następuje:

§ 1

Określa się zasady opracowywania i procedurę zatwierdzania arkuszy organizacyjnych dla szkół ponadgimnazjalnych i poradni psychologiczno – pedagogicznej na rok szkolny 2004/2005 w brzmieniu załącznika do niniejszej uchwały.  

§ 2

1. Arkusz organizacji placówki opracowuje dyrektor z uwzględnieniem  zasad zawartych           w załączniku, o którym mowa w § 1 oraz zgodnie z przepisami prawa oświatowego               i planem finansowym placówki.

2. Dyrektor przedkłada projekt arkusza  organizacyjnego Staroście Włoszczowskiemu wraz  z  załączoną dokumentacją w trzech kompletach do dnia 30 kwietnia 2004 roku.

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Staroście Włoszczowskiemu.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

1. Zbigniew Krzysiek

- Przewodniczący Zarządu                 ...........................

2. Ryszard Maciejczyk

- Wicestarosta


             ...........................

3. Stanisław Rusek

           - członek Zarządu


 ...........................

4. Jerzy Suliga


- członek Zarządu

             ...........................

5. Jacek Zięba


- członek Zarządu


 ...........................
Załącznik Nr 1

do uchwały Nr 8 / 04 

Zarządu Powiatu Włoszczowskiego

z dnia  25 marca 2004 roku

1. W celu zabezpieczenia zatrudnionym nauczycielom pełnego tygodniowego  obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, zobowiązuje się dyrektorów, w przypadku braku możliwości zatrudnienia tych nauczycieli w pełnym wymiarze czasu pracy w kierowanej przez siebie placówce, do podjęcia działań zmierzających do uzupełniania godzin w innych szkołach, dla których organem prowadzącym jest powiat.

2. Przydzielanie nauczycielom godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych                            i opiekuńczych winno być zgodne z posiadanymi przez nich kwalifikacjami,                    a w przypadku zatrudniania nauczycieli o kwalifikacjach zbliżonych rozważyć możliwość zatrudniania w oparciu o umowę – zlecenie, na efektywnie przepracowane godziny.

3. Zatrudnienie  nauczycieli bez kwalifikacji może być uwzględnione tylko za zgodą organu sprawującego nadzór pedagogiczny.

4. Liczba uczniów w oddziale nowotworzonym powinna liczyć co najmniej 28 a w oddziale integracyjnym  od 15 – 20, w tym od 3 – 5 uczniów niepełnosprawnych.

5. Podziału na grupy należy dokonywać wyłącznie w przypadku obligatoryjnych przepisów oświatowych i dążyć do zachowania maksymalnej dopuszczalnej liczebności grup.

6. W projekcie organizacyjnym należy planować nauczycielom wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych określony w art., 42 ust. 3 ustawy z 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (jednolity tekst Dz. U.  z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z  późn.  zm.) z zastrzeżeniem, że nauczyciele zatrudnieni w pełnym wymiarze zajęć, dla których plan zajęć, wynikający z planów nauczania w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowiązującego tego nauczyciela wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych lub przekracza ten wymiar, zobowiązani są do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin zajęć, zwiększonego lub zmniejszonego, aby średni wymiar zajęć nauczyciela w ciągu całego roku szkolnego odpowiadał obowiązkowemu wymiarowi godzin zajęć określonemu w art., 42 ust. 3 ustawy z 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (jednolity tekst Dz. U.  z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z  późn.  zm.).

7. Ustalony dla nauczyciela, na zasadach określonych w ust. 6 wymiar godzin zajęć, różny w poszczególnych okresach roku szkolnego, nie może przekraczać z  tytułu zwiększonego wymiaru 1 ½ etatu lub być niższy niż ½ etatu w innych okresach roku.

8. Do obowiązkowego tygodniowego planu zajęć nauczyciela,  rozliczanych w trakcie całego roku szkolnego zalicza  się:

1) godziny lekcji wynikające ze szkolnych planów nauczania poszczególnych klas;

2) pracę w komisjach egzaminacyjnych przeprowadzających pisemne egzaminy dojrzałości, egzaminy z praktycznej nauki zawodu oraz z przygotowania zawodowego – w wymiarze zgodnym z czasem przewidzianym na ich przeprowadzenie;

3) pracę w komisjach egzaminacyjnych przeprowadzających ustne  egzaminy dojrzałości, egzaminy z praktycznej nauki zawodu oraz z przygotowania zawodowego – w wymiarze zgodnym z  harmonogramem  ustalonym przez dyrektora szkoły.

9. Zasad określonych w ust. 8 pkt 2 i 3 nie stosuje się do egzaminów próbnych                        i poprawkowych.

10. Tygodniowy  obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych                 i opiekuńczych dla nauczycieli pełniących funkcje kierownicze należy zaplanować zgodnie z następującą dyspozycją:

1) dyrektor  zespołu liczącego:

· do 12 oddziałów: 8 godzin;

-     13 – 16 oddziałów: 5 godzin;

· 17 i więcej: 3 godziny;

2) wicedyrektor  zespołu liczącego:

-     12 – 16 oddziałów: 9 godzin;

· 17 i więcej: 7 godzin;

3) kierownik internatu liczącego:

· do 100 wychowanków: 15 godzin;

· powyżej 100 wychowanków: 12 godzin;

4) dyrektor poradni: 6 godzin.

11.Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla nauczycieli zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć na stanowisku  pedagoga szkolnego ustala się w wymiarze 20 godzin.

12. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczyciela zatrudnionego w pełnym wymiarze zajęć, prowadzącego zajęcia o różnym wymiarze  godzin, ustala się w ten sposób, by suma odpowiednich części każdego wymiaru godzin, liczona jak suma części etatów, była równa liczbie jeden. 

13. Przydział godzin ponadwymiarowych może być uwzględniony jako sytuacja szczególna   i mieć uzasadnienie wynikające z planu nauczania szkoły, kwalifikacji nauczyciela oraz braku nauczycieli danego przedmiotu na terenie powiatu włoszczowskiego.

14.Zatrudnienie nauczycieli rencistów i emerytów może być uwzględnione tylko                         w wyjątkowych i uzasadnionych przypadkach.

15. Internaty mogą funkcjonować w przypadku naboru wychowanków na pełną  grupę wychowawczą.

16. Godziny do dyspozycji dyrektora winny być rozdysponowane zgodnie  z przepisami         o ramowych planach nauczania i nie mogą być uzupełnieniem obowiązkowego pensum dydaktycznego nauczyciela. Godziny te winny być odpowiedzią na rzeczywiste potrzeby uczniów konkretnej szkoły. 

17. Arkusz organizacyjny poradni psychologiczno – pedagogicznej powinien uwzględniać informację o udziale lekarzy w zespołach orzekających.

18. Do projektu arkusza organizacyjnego należy dołączyć:

1) szkolne plany   nauczania przygotowane na cały cykl kształcenia  dla każdego oddziału      w danym typie szkoły, które powinny zawierać stosownie do typu szkoły następujące informacje:

· nazwę zawodu, symbol cyfrowy klasyfikacji zawodowej,

· czytelny sposób rozdysponowania godzin przeznaczonych na nauczanie przedmiotów          w zakresie rozszerzonym w całym cyklu kształcenia,

· zajęcia edukacyjne „wychowanie do życia w rodzinie”,

· rozdysponowane godziny na zajęcia edukacyjne przeznaczone na kształcenie praktyczne,

· praktykę zawodową zgodnie z programem nauczania dla danego zawodu.

2) część opisową do podjętych zamierzeń, szczególnie określonych w niniejszej uchwale           i załączniku;

3) wykaz kadry pedagogicznej z godzinowym przydziałem zajęć oraz szczegółowymi informacjami o kwalifikacjach nauczycieli uwzględnionych w arkuszu organizacyjnym        / wzór nr 1/;

4) w przypadku uczniów objętych nauczaniem indywidualnym: orzeczenie poradni oraz informację o organizacji nauczania / wzór nr 2 /;

5) informację o opinii rady pedagogicznej,

6) wykaz zatrudnionych pracowników administracyjno – obsługowych z określeniem stanowisk pracy / wzór nr 3 /.

19. Arkusze organizacji pracy wraz z załączoną dokumentacją po dokonaniu analizy formalnej zostaną przedłożone do zaopiniowania Świętokrzyskiemu Kuratorowi Oświaty                    w ustalonym przez Kuratora terminie.  

20. Pozytywnie zaopiniowany  przez Kuratora Oświaty arkusz organizacji  pracy podlega zatwierdzeniu przez Starostę Włoszczowskiego w terminie określonym przepisami.

21. Wszelkie zmiany organizacyjne w arkuszu, mające miejsce w trakcie roku szkolnego, należy dokonywać aneksem zaopiniowanym przez Kuratora, przedkładając go do zatwierdzenia  Staroście Włoszczowskiemu na 7 dni przed planowaną zmianą           /wzór nr 4 /.  

22. Zobowiązuje się dyrektora do każdorazowego zasięgania opinii nadzoru pedagogiczne przy planowaniu  zmian w organizacji pracy szkoły lub poradni w trakcie trwania roku szkolnego przed przedłożeniem aneksu do zatwierdzenia.

23. Ponadto przy konstruowaniu projektu arkusza organizacji roku szkolnego 2004/2005           należy uwzględnić takie działania, jak:

· ograniczenie zatrudnienia pracowników obsługi,

· ograniczenie zatrudnienia pracowników administracyjno – biurowych,

· przestrzegać realizacji budżetu zgodnie z przyznaną subwencją.

