OGŁOSZENIE

STAROSTY WŁOSZCZOWSKIEGO

Na podstawie art. 11 ustawy z 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych 
(Dz. U. Nr 223  poz. 1458)

Ogłaszam nabór

do Starostwa Powiatowego we Włoszczowie, ul. Wiśniowa 10, 29-100 Włoszczowa na wolne stanowisko urzędnicze:

Stanowisko ds. obywatelskich i obrony cywilnej
 w Wydziale Edukacji, Kultury i Spraw Obywatelskich
1.  Wymagania niezbędne:
1) obywatelstwo polskie,

2) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,

3) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na tym stanowisku,

4) co najmniej wykształcenie średnie,
5) nieposzlakowana opinia,
6) niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
2. Wymagania dodatkowe:  

1) znajomość przepisów ustaw dotyczących zadań realizowanych na stanowisku urzędniczym, 
a w szczególności:  
- ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzaniu kryzysowym,
- ustawy z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji niejawnych,

- ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie klęski żywiołowej,

- ustawy z dnia 21 listopada 1961 r. o powszechnym obowiązku obrony RP,
- ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej,

- ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej,

- ustawy z dnia 15 marca 1933 r. o zbiórkach publicznych,

- ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmarłych,

- ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach,

- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym.

2) biegła znajomość obsługi komputera – w tym środowiska Windows i środków łączności,
3) umiejętność pracy w zespole oraz odpowiedzialność.

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:    

1)  
organizowanie i przeprowadzanie kwalifikacji wojskowej, 

2) 
merytoryczne opracowywanie, aktualizacji i uzgadnianie dokumentacji – w tym planistycznej, dotyczącej utrzymywania i podwyższenia gotowości obronnej, 

3) 
planowanie, organizowanie i prowadzenie działalności obronnej – w tym szkoleń i treningów - oraz merytoryczne opracowywanie wymaganych informacji i sprawozdań, 

4) 
przygotowywanie, aktualizacja i uzgadnianie z właściwymi organami dokumentacji – w tym planistycznej, dotyczącej zapewnienia warunków funkcjonowania urzędu w dotychczasowym miejscu pracy (DMP), zapasowym miejscu pracy (ZMP) i na stanowiskach kierowania, 

5) 
planowanie ochrony urzędu, poprzez merytoryczne opracowywanie, aktualizowanie i uzgadnianie 
z odpowiednimi organami wymaganej w tym zakresie dokumentacji, 

6) 
nakładanie obowiązku świadczeń na rzecz obrony, 

7) 
doręczanie kart powołania, rozplakatowanie obwieszczeń lub powołanie w inny sposób do czynnej służby wojskowej (akcja kurierska), 

8) 
wyrażanie zgody na rozwiązanie z inwalidą wojennym i wojskowym stosunku pracy przez pracodawcę, 

9) 
wydawanie - w porozumieniu z właściwym inspektorem sanitarnym - zezwoleń na sprowadzenie zwłok 
i szczątków z zagranicy, 

10) 
udzielanie pozwoleń na przeprowadzanie zbiórek publicznych, 

11)
sprawowanie nadzoru nad działalnością stowarzyszeń – w tym prowadzenie ewidencji uczniowskich klubów sportowych. 

4.Wymagane dokumenty:  

1) życiorys (CV), 

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,

3) list motywacyjny, 

4) dokument potwierdzający wykształcenie (kserokopia, odpis), 

5) dokumenty, oświadczenia złożone w trybie art.233 § 1 Kodeksu Karnego potwierdzające spełnianie wymogów podstawowych tj.
   - o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz  o korzystaniu w pełni z praw publicznych, 
   - o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane  z oskarżenia publicznego lub umyślne
     przestępstwo skarbowe.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny być zaopatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.) oraz ustawą z dnia 21.11.2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458)”. 

Dokumenty aplikacyjne należy składać w Sekretariacie (pok. Nr 325) Starostwa Powiatowego we Włoszczowie, ul. Wiśniowa 10, 29-100 Włoszczowa lub na podany adres drogą pocztową w zaklejonej kopercie 
z dopiskiem: „Dotyczy naboru na stanowisko ds. obywatelskich i obrony cywilnej w Wydziale Edukacji, Kultury 
i Spraw Obywatelskich”, w terminie do dnia 2 października 2009 r. do godz. 1530. Za datę doręczenia dokumentów przekazywanych drogą pocztową, przyjmuje się datę stempla pocztowego.

Włoszczowa, dnia 21 września 2009 r.










Starosta Włoszczowski










  Ryszard Maciejczyk

