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PROTOKOL NR 68/16
POSIEDZENIA ZARZADU POWIATU WEOSZCZOWSKIEGO
w dniu 24 czerwca 2016r.

W posiedzeniu uczestniczyli wszyscy cztonkowie Zarzadu (lista obecnosci w zatgczeniu).

Jerzy Suliga - Przewodniczacy Zarzadu
Zbigniew Krzysiek - Wicestarosta

Jarostaw Ratusznik - cztonek Zarzadu

Jozef Siwek - cztonek Zarzadu

Pawel Straczynski - cztonek Zarzadu

Ponadto w posiedzeniu udzial wzigli:

Jozefa Puto - Skarbnik Powiatu

Cezary Nowak - Sekretarz Powiatu

Robert Suchanek - Kierownik Wydzialu Organizacyjnego, Kadr i Ochrony Zdrowia.

Pawet Kowalczyk - Kierownik Wydzialu Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki
Nieruchomo$ciami.

Jolanta Pekala - Gléwna Ksiegowa w PCPR

Maciej Juszczyk - Dyrektor Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie.

Norbert Ggsieniec - Dyrektor Zarzadu Drég Powiatowych we Whoszczowie.

Porzadek posiedzenia:

1. Zatwierdzenie porzadku posiedzenia.
2. Przyjecie protokotu nr 67/16 z dnia 15.06.2016r.
3. Rozpatrzenie wniosku Dyrektora Placéwki Opiekuniczo-Wychowawczej Typu Rodzinnego
we Wioszczowie w sprawie ustalenia ryczaltu na opal.
4. Informacja o realizacji programu naprawczego w Z0OZ Wloszczowa.
5. Podjecie uchwat w sprawach:
1) ustalenia cen sprzedazy nieruchomosci potozonych we Wloszczowie obreb 06
stanowigcych wiasnos$¢é Powiatu Whoszezowskiego, w przetargu ustnym nieograniczonym
2) zmian w budzecie Powiatu na 2016r.
6. Sporzadzenie skbnsolidowanego bilansu Powiatu Wtoszczowskiego.
7. Rozpatrzenie wniosku Biura Projektowego w Kielcach dot. wydania opinii w sprawie
budowy chodnika i odwodnienia drogi powiatowej nr 0264 T w miejscowosci Gruszczyn
8. Rozpatrzenie wniosku Pracowni Projektowej Jacek Grzybowski w Kielcach dzialajacej
z pelnomocnictwa inwestora Polskiej Spotki Gazownictwa Spétka ‘z o. o. w Kielcach
W sprawie WaZema zgody na dysponowanie dziatka nr 4620/14 o pow. 0,8571 ha
potozona we Wioszczowie obreb 09 stanowigca wiasnosé Powiatu Wioszezowskiego
w trwalym zarzadzie ZSP Nr 3 w celu budowy gazociagu i przylacza gazowego
$redniego cisnienia do budynku ustugowego na ul. Wisniowej 27.
9. Informacja dot. budowy parkingu obok Powiatowego Urzedu Pracy we Wloszczowie.
10. Sprawy rézne. '



Przebieg posiedzenia:

Posiedzeniu przewodniczyt P. Jerzy Suliga— Przewodniczacy Zarzadu.

Ad.1.

Pan Przewodniczacy powitat wszystkich zebranych i przedstawit projekt porzadku posiedzenia.
Zarzad pigcioma glosami ,,za” zatwierdzit porzadek posiedzenia.

Ad. 2,

Zarzad piecioma glosami ,,za” przyjat protokét Nr 67/16 z dnia 15.06.2016r.

Ad. 3.

Pan Przewodniczgcy przypomniat, ze Zarzad na ostatnim posiedzeniu postanowit przesunaé
na nastepne posiedzenie podjecie decyzji w sprawie ustalenia ryczattu na opat w Placoéwcee
Opiekuficzo-Wychowawcze] Typu Rodzinnego we Wloszczowie i zaprosi¢ p. Dyrektor.
Z uwagi na koniec roku szkolnego p. Dyrektor nie mogta przyby¢ na posiedzenie Zarzadu, ale
jest p. Ksiggowa placdéwki, ktora udzieli wyjasnien w tej sprawie.

Pani Pekala poinformowata, ze wniosek o ustalenie ryczattu na opal zawiera dane dotyczace
rzeczywistej ilodci i wydatkéw na opat w latach poprzednich. Od 2009r. kupowano 7 t. wegla,
przy czym 2 t. ze §rodkéw budzetu, a 5 t. ze Srodkow wilasnych. Faktury byty tylko na zakupy
ze $rodkéw budzetu, wige nie odzwierciedlajg rzeczywistych kosztow. Do tego kupowano
drewno opatowe, ale raz na kilka lat, bo shuzy tylko do rozpalki. Biorgc pod uwage
powierzchnie uzytkowa, cene wegla i drewna, a takze wydajno$¢ pieca c.o. wysokos¢ ryczaltu
okreslono na kwote 370 zl miesigcznie czyli 4 440 zI rocznie. Nie jest to wygdrowana kwota.
Nalezy zaznaczyé, ze w dniu 13 maja br. w placowce w ramach interwencji policji
umieszczono troje dzieci, a nie jest to placowka tego typu. Gdyby p. Dyrektor nie wyrazita
zgody, wtedy dzieci bytyby umieszczone w odpowiedniej placowce w Kielcach i Powiat
ponositby koszty ich utrzymania wigksze niz obecnie.

Pan Siwek stwierdzit, ze wykazany koszt za 1 t wegla w wysokos$ci 800 zt jest zawyzony, bo
rozpoznawat ceny i to jest cena ekogroszku. Wegiel jest tanszy.

Pani Skarbnik uwaza, ze ryczalt na opal powinien by¢ ustalony w ramach posiadanego
budzetu.

Pani Pe¢kala wyjasnila, ze wegiel byt w takiej cenie i tak zaplacono. Placéwka jest dobrze
ogrzewana, nigdy nie byto Zzadnych problemoéw, jednak do ogrzania takiej duzej powierzchni
konieczny jest zakup 7 t wegla.

Pan Przewodniczacy stwierdzil, ze dzieci muszg mie¢ zapewnione jak najlepsze warunki, bo
juz zostaty doswiadczone przez los.

Zarzad piecioma glosami ,za” wustalit ryczalt na opal w Placdwce Opickunczo-
Wychowawczej Typu Rodzinnego we Wtoszczowie w wysokosci 370 zt miesigcznie.

Ad. 4.

Pan Dyrektor ZOZ poinformowat, Ze obecnie przygotowuje dokumenty porzadkowe tj. Statut
i Regulamin Organizacyjny ZOZ. Analizuje umowy z dostawcami i weryfikuje
dotychczasowe, ktorych termin sie konczy. Dokonuje analizy dziatalnosci medycznej
poszczegolnych komérek organizacyjnych i w sierpniu przedstawi informacje w tych
sprawach. Zgodnie z ustaleniami nie podejmuje dzialan zwigzanych z redukcja zatrudnienia.
Pan Straczynski zapytat jakie p. Dyrektor ma plany dot. transportu sanitarnego, bo kolejny
przetarg nie zostal rozstrzygniety.
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Pan Dyrektor odpowiedzial, ze do przetargu nikt si¢ nie zglosil, ale tez nie moze uzyskaé
wiarygodnej kalkulacji ponoszonyc]fim kosztéw przez 70Z dotyczacych transportu. Dlatego
odlozy t¢ sprawe do momentu uzyskania rzetelnych danych w tym zakresie. Chciatby zlecié
opracowanie kosztu naprawy samochodu ktéry posiada ZOZ, bo obecne wyliczenia, Zze bedzie
to koszt 5-6 tys. zt nie sg poparte czytelng analiza.

Pan Ratusznik zapytat jak dlugo p. Dyrektor zamierza kierowaé ZOZ-em z osobami do
ktérych nie ma zaufania? Nie mozna od pracownikéw uzyskaé danych, wyciekajg informacije
na zewnatrz.

Pan Dyrektor odpowiedziat, ze funkcjonowanie w takim klinczu nie prowadzi do niczego
dobrego. Dotyczy to czterech, czy pieciu osob, ktdre powinny wspieraé, a tego nie robig.
Sytuacja w jednostce i woko? jest bardzo trudna. Wstrzymat redukcje zatrudnienia, ale prosi
o0 zgodg na podjecie dziatan zmierzajgcych do zniwelowania takiej sytuacji.

Pan Ratusznik iapytal, czy zwolnienie 0séb spowodowalo paraliz w pracy.

Pan Dyrektor odpowiedziat, Ze nie.

Pan Wicestarosta stwierdzil, ze nie wyobraza sobie, by nie mozna byto polega¢ na osobach,
ktére przygotowuja analizy. Naprawa samochodu za 5-6 tys. zl jest nie do przyjecia, bo za
takie pienigdze kupuje si¢ sprawny samochdd.

Pan Przewodniczacy zapytat jak funkcjonuje apteka szpitalna, bo podobno istnieje zagrozenie
realizacji programu lekowego na oddziale reumatologii. Nie ma kto rozliczy¢ tego programu
i ZOZ moze straci¢ ok 140 tys. zt.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze za prace w tym przypadku w aptece odpowiada kierownik
i jesli kto$ idzie na urlop, czy nie ma go z innej przyczyny, to kto§ w tym czasie powinien te
prace wykona¢. Za to odpowiada kierownik i on ten problem musi rozwigza¢. Nie ma tam
stanowisk jednoosobowych, kierownicy otrzymali polecenie wykonania zadar i jesli nie beda
wykonane, bedzie wyciaggat konsekwencje. Zglosi ten problem na naradzie, ale nie ma takiej
opcji, by te pieniadze stracié, to musi by¢ zrobione.

Pan Przewodniczgcy zapytat jakimi kryteriami kierowat si¢ p. Dyrektor dajac wypowiedzenie
z pracy pracownikowi apteki.

Pan Dyrektor odpowiedziat, ze w aptece zaopiniowal to kierownik. W Dziale Organizacji
i Nadzoru kierowat si¢ opinig dotyczacg kompetencji, nadzoru nad realizacjg i rozliczaniem
kontraktow i statystyki. W ZOZ jest 8 sekretarek medycznych. Sekretarka powinna na
biezaco bra¢ udzial w opracowywaniu i rozliczaniu procedur medycznych i dokumentacji. Do
-tej pracy wystarczy jednak polowa tego sktadu. Rozliczanie programu lekowego réwniez nie
wymaga calego etatu.

Pan Siwek zapytat jaki przebieg ma samochod planowany do remontu.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze ok 500 tys. km.

Pan Siwek uwaza, ze nie optaca si¢ remontowaé takiego samochodu, ale skoro trzy przetargi
nie przyniosty efektéw, to nalezatoby si¢ zastanowié czy nie kupi¢ nowego samochodu.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze nie zamierza kupowaé, natomiast zastanawia si¢ nad
leasingiem.

Pan Sekretarz zapytal, czy w zwigzku z planowang budowsg lgdowiska i SOR jest w ZOZ
wskazana osoba odpowiedzialna za te inwestycje, ktora bedzie przygotowywata
dokumentacje i nadzorowata wykonanie.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze od 4 lipca br. bedzie kierownik Dziatu Obstugi
Administracyjno — Technicznej i to on bedzie odpowiedzialny za te inwestycje.
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Pan Przewodniczacy zapytat, czy p. Dyrektor wreczajac wypowiedzenia analizuje to, czy nie
ma wsrdd tych osob pracownikéw w okresie ochronnym, bo na pewno odwotaja sie do sadu
i bedg dla ZOZ dodatkowe koszty.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze przyczyng zwolnien sa warunki ekonomiczne. Osoby, ktdre
majg uprawnienia emerytalne lub przedemerytalne nie p6jda do sadu.

Pan Przewodniczacy zapytal, czy sg skalkulowane koszty odpraw pracownikow i czy sa
zabezpieczone $rodki na ten cel.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze te informacje przekaze do 15 lipca br. by pokazaé efekty
1 koszty zwigzane z restrukturyzacjg zatrudnienia. Nie ma $rodkéw na ten cel, ale bedzie to
dziatanie sukcesywne, rozlozone w czasie.

Pan Przewodniczacy zapytat jaka jest planowana liczba zwolnien i z czego to wynika.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze w szpitalu jest za duzo 16zek i warto$¢ kontraktu nie ma
przetozenia na te ilos¢. Trzeba spowodowaé by te t6zka pracowaly, by sredni pobyt pacjenta
byl w granicach pieciu dni. Szpital powiekszony o ZOL nie powinien mie¢ wigcej niz 225
16zek, obecnie jest 283. Przy zmniejszonej ilosci t6zek nie bedzie potrzeba tyle personelu.
Blok operacyjny funkcjonuje od godz. 8.00 do godz. 16.00, pdzniej jest w gotowosci, to samo
dotyczy sterylizatorni. Docelowo w ZOZ przy zmniejszonej ilo$ci to6zek zatrudnienie
powinno by¢ mniejsze.

Pan Wicestarosta zapytal dlaczego ZOZ podpisat umowe na zbyt wygdrowang kwotc;
z lekarzem, ktéry przyjezdza ze Swietokrzyskiego Centrum Onkologii do Poradni
Onkologicznej jeden raz w tygodniu. Samorzady nie pomogg ZOZ-owi w tej kwestii.

Pan Siwek przypomniat, ze miata to by¢ filia Swietokrzyskiego Centrum Onkologii i lekarz
miat by¢ pracownikiem Centrum, teraz sytuacja si¢ zmienita, nie wie, czy samorzad moze
finansowa¢ takie zadania.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze Gmina Wloszczowa ma pienigdze na taki cel i moglaby
realizowaé promocje zdrowia. W nastepnym tygodniu bedzie rozmawiat z dyrektorem SCO
w tej kwestii 1 poinformuje Zarzad o efektach. Powiat Opatowski to realizuje, dlatego prosi
0 wsparcie.

Pan Przewodniczacy stwierdzil, ze pierwotnie strong umowy miato byé Swietokrzyskie
Centrum Onkologii, a teraz si¢ okazuje, ze strong jest lekarz, a nie instytucja.

Pan Wicestarosta zapytat ile pacjentdow w dniu przyje¢ Poradni onkologicznej przyjmuje
lekarz.

Pan Dyrektor odpowiedziat, ze 10-12 os6b.

Pani Skarbnik zapytala, kto wystawia faktury do NFZ za realizacj¢ procedur, czy ZOZ czy
Swietokrzyskie Centrum Onkologii.

Pan Dyrektor odpowiedziat, ze Swietokrzyskie Centrum Onkologii.

Pani Skarbnik stwierdzila, ze w zwiazku z tym przychody ma Swietokrzyskie Centrum
Onkologii, a ZOZ Wtoszczowa koszty.

Pan Siwek zapytat czy jest prawda, ze oddziat ginekologii nie wykonuje zadnych zabiegéw
operacyjnych. Porody odbywajg si¢ rzadko, a zatrudnionych jest tam 4 lekarzy.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze bedzie zrobiona analiza kosztowa kazdego oddziatu i wtedy
si¢ okaze czy potrzebna jest taka ilo$¢ personelu.

Pan Straczynski zapytal, czy p. Dyrektor bedzie dalej pracowat w Rawie Mazowieckiej.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze ma pozwolenie Zarzadu do konca czerwca br.
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Pan Wicestarosta poinformowal, ze pod nieobecno$¢ p. Dyrektora pracownicy ZOZ
organizowali spotkania na ktore’ byli poproszeni Starostowie, czlonkowie Zarzadu,
Przewodniczacy Rady Powiatu. Uczestniczyli w tych spotkaniach, bo byty organizowane pod
hastem ,,dobro szpitala”. Lekarze, ktorzy nadawali ton temu spotkaniu twierdzili, ze Dyrektor
z nimi nie rozmawia. Zapytat jak czesto p. Dyrektor spotyka sie z lekarzami.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze 1 raz w tygodniu. Poinformowat rowniez, ze ma wrazenie, iz
zwigzki zawodowe dzialajg w interesie wiasnym, a nie jednostki. W pracowni rtg na zmianie
jest dwodch — trzech technikow. Dziennie wykonujg 60-70 badan. Wydatl polecenie, by
zmieniono uktad dyzuréw i jedna osoba pracowata na 12 godz., druga na 7,351 jedna osoba
na dyzurze nocnym. Okazato sie, ze w takim uktadzie osoby te nie wypracowywatyby etatu.
Stan zatrudnienia, ktéry byl w czasie obnizonego godzinowo dnia pracy pozostal, wicc ta
grupa zawodowa musi by¢ zweryfikowana ilosciowo.

Pan Wicestarosta przekazat réwniez zgloszony problem braku klisz na ktérych pracownia rtg
zarabia.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze klisze sa kupowane i on nie blokuje Zzadnych zakupéw
zwigzanych z badaniami diagnostycznymi.

Pan Przewodniczacy zapytal, czy p. Dyrektor ma bardziej szczegétowy plan dziatan zwigzany
z planem naprawczym ZOZ.

Pan Dyrektor odpowiedziat, ze w czgéci niemedycznej realizuje zatozenia planu, natomiast
w czesci medycznej prace prowadzi p. dr Szebla. Rozmawia z ordynatorami i dokonuje
analizy finansowej poszczegdlnych komérek medycznych Efekty tej pracy przedstawi
W sierpniu br.

Pan Wicestarosta zapytal jakie sg efekty podjetych dziatan przez p. Dyrektora.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze koszt dzierzawy pomieszczen na kiosk wzrést ponad 100%.
W wyniku renegocjacji umowy na badania diagnostyczne od maja br. ZOZ placi za jedno
badanie 7,46 z, a ptacit 14,50 zt. Za ustugi pralnicze ZOZ obecnie placi za 1 kg prania
2,90 z1, a ptacit 3,65 zt. Za badania histopatologiczne obecnie ZOZ ptaci 22 zt za 1 badanie,
a poprzednio 28 zt. Te zmiany dotycza uméw, ktérych okres sie konczyl, bo wtedy mozna
weryfikowaé warunki. Sprzet jednorazowego uzytku byt zamawiany na kwotg 1,5 min zi, po
weryfikacji na kwote 890 tys. zk., ale tez jeszcze nie wiadomo czy to jest adekwatna kwota,
czy nie za duza. Ilo§¢ badan diagnostycznych zlecanych pacjentom na niektérych oddziatach
jest niewspétmierna do potrzeb i zasadnosci. Koszty tych badan sg niewspdtmierne do tego,
co wykonuje si¢ w szpitalu powiatowym. Ordynator nie moze wydawaé wigcej, niz
wypracuje. Poinformowat réwniez, ze rozwigzano problem z endoskopia. Przyjezdza lekarz
dwa razy w tygodniu, wykonuje badania i tloku nie ma. Szczegdlnie oddziat chirurgii
twierdzit, ze nie moze prawidtowo diagnozowaé pacjentow z uwagi na brak pracowni
endoskopowe;.

Pan Przewodniczacy zapytal, czy jest realne przywrdcenie kontraktu na wszczepianie
endoprotez w oddziale ortopedii i od kiedy, bo ordynator twierdzi, Ze byto to uwarunkowane
zatrudnieniem rehabilitanta, a w dalszym ciggu nie jest zatrudniony.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze ordynator wie, ze zgodnie z ustaleniami rehabilitant bgdzie
zatrudniony od 1 lipca br. i to jest pierwszy etap, nastepny dotyczy rozliczenia czasu pracy.
Pan Przewodniczacy poinformowal, ze pod nieobecno$é p. Dyrektora odbyty si¢ w ZOZ trzy
spotkania zatogi. W dwdch uczestniczyt. Przekaz byt jeden, ze zatoga nie widzi mozliwosci
wspblpracy z dyrektorem Juszczykiem. Wobec takich postaw chciatby, aby zorganizowaé
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spotkanie Zarzadu z kierownictwem ZOZ w obecnosci p. Dyrektora, by moégl sie
wypowiedzie¢ w sprawach, ktdore sg przedmiotem niezadowolenia. Moze wyjasni i przekona
kierownikow 1 zatoge do swoich dzialan.

Pan Dyrektor uwaza, ze jest to zasadne, on nie obawia si¢ spotkan i nie unika odpowiedzi na
pytania merytoryczne, natomiast nie bedzie si¢ poddawat maglowi. Osoby, ktére nakrecajg
atmosfere w ZOZ majg $wiadomos¢, ze sielanka w pracy niedlugo sie skonczy.

Wszyscy czlonkowie Zarzadu poparli inicjatywe spotkania z kierownikami komorek
organizacyjnych ZOZ.

Pan Dyrektor poprosit o wsparcie swoich dziatan, poniewaz jest to dla niego wazne. Nie
podejmowanie decyzji w okreslonym czasie przesuwa proces restrukturyzacji.

Zarzad ustalil termin spotkania z kierownikami komoérek organizacyjnych ZOZ we
Whoszczowie na dzien 27.06.br. o godz. 14,00 w siedzibie Starostwa Powiatowego celem
ktérego jest ustalenie zasad wspélpracy kierownictwa jednostki z dyrekcja .

Ad. 5.1

Pan Kowalczyk poinformowat, ze Rada Powiatu Wtoszczowskiego uchwatg Nr XVII/98/16
z dnia 21 kwietnia 2016r. przeznaczyla do sprzedazy dziatki nr 8036, nr 8039 i nr 8040
potozone we Wiloszczowie obreb 06 stanowigce wiasnos$¢ Powiatu Wloszezowskiego
w przetargu ustnym nieograniczonym. Na podstawie ustawy o gospodarce nieruchomosciami
ceng nieruchomosci ustala sie¢ na podstawie jej wartosci okreslonej przez rzeczoznawce
majatkowego. Zgodnie z uchwalg Nr XXXV1/190/06 Rady Powiatu Wloszczowskiego z dnia
26 lutego 2006r. w sprawie zasad nabycia, zbycia, obcigzania nieruchomosci oraz ich
wydzierzawiania lub wynajmowania na okres nie dluzszy niz trzy lata, ceng wywolawcza
i cen¢ zbycia nieruchomos$ci okresla Zarzad Powiatu w uchwale na podstawie opinii
o wartosci - nieruchomosci w formie operatu szacunkowego sporzadzonego — przez
rzeczoznawce majatkowego.

Zarzad ustalil ceny wywotawcze w/w nieruchomos$ci w nastepujacy sposéb: dziatka nr §036 —
120 000 zt, dziatka nr 8039 — 112 000 z1, dziatka nr 8040 - 110 000 zi.

Zarzad piecioma glosami ,,za” podjat uchwate Nr 49/16 w sprawie ustalenia cen sprzedazy
nieruchomos$ci potozonych we Wiloszczowie obreb 06 stanowigcych wiasno$é Powiatu
Wioszczowskiego, w przetargu ustnym nieograniczonym.

Ad. 5.2

Pani Skarbnik poinformowata, ze zmiany w budzecie wynikajg :

1) ze zwigkszenia dotacji z budzetu panstwa o kwotg 6 000 zt z przeznaczeniem na wydatki
biezace dla PINB.

2) ze zmian planowanych kwot wydatkéw na wniosek kierownikéw jednostek

Zarzad pigcioma glosami ,,za” podjat uchwatg Nr 50/16 w sprawie zmian w budzecie Powiatu
na 2016r.

Ad. 6.

Pani Skarbnik poinformowata, ze skonsolidowany bilans jednostki samorzadu terytorialnego
jest sprawozdaniem finansowym o stanie aktywéw i pasywéw samorzadu. Po przyjeciu
na sesji Rady Powiatu sprawozdan finansowych Zespolu Opieki Zdrowotne] oraz
Powiatowego Centrum Kulturalno-Rekreacyjnego jak réwniez sprawozdania z realizacji
budzetu Powiatu, jednostka ma obowigzek sporzadzi¢ skonsolidowany bilans Powiatu
Wioszczowskiego. Skonsolidowany bilans przedstawia sytuaCJc; finansowg wszystkich
jednostek powiatowych tgcznie z ZOZ i PCK-R.
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Zarzad pigcioma glosami ,,za” przyjat skonsolidowany bilans Powiatu Wioszczowskiego
sporzadzony na dzien 31.12.2015r. - ‘

Pan Przewodniczacy przedstawil wniosek Biura Projektowego w Kielcach dot. wydania
opinii w sprawie budowy chodnika i odwodnienia drogi powiatowe] nr 0264T
w miejscowosci Gruszezyn.

Pan Gasieniec wyjasnil, ze zgodnie z przepisami prawa budowlanego uzyskanie decyzji
0 zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej jest uwarunkowane uzyskaniem opinii
wlasciwych miejscowo zarzadu wojewodztwa, zarzadu powiatu oraz wdjta, burmistrza,
prezydenta miasta. W przypadku tej inwestycji brakuje tylko opinii zarzadu powiatu.

Pan Siwek zapytal, czy w projekcie uwzgledniono dotychczasowe rozmieszczenie elementéw
i urzadzen infrastruktury techniczne;.

Pan Gasieniec odpowiedziat, ze tak.

Pan Wicestarosta zwrécit uwage, by przed rozpoczeciem inwestycji analizowa¢ doktadnie
dokumentacje projektows, by wyeliminowaé wszelkie nieprawidlowosci. Obecnie Zarzad nie
ma dokumentacji, dlatego polega na wiedzy i do§wiadczeniu Dyrektora ZDP. Zapytat jaki jest
termin realizacji tej inwestycji.

Pan Gasieniec odpowiedziat, Zze na jesien br.

Pan Sekretarz zapytal, czy do realizacji tej inwestycji wymagane jest pozwolenie
wodnoprawne.

Pan Gasieniec odpowiedzial, Ze nie. _

Pan Siwek zwrocil uwage, ze ze wzgledu na teren t¢ inwestycje drogowa nalezy realizowaé
W czasie suszy.

Zarzad piecioma glosami ,za” wyrazit pozytywng opini¢ w sprawie budowy chodnika
i odwodnienia drogi powiatowej nr 0264T w miejscowosci Gruszczyn.

Ad.8.

Pan Przewodniczacy przedstawil  wniosek Pracowni Projektowej Jacek Grzybowski
w Kielcach dzialajacej z pelnomocnictwa inwestora Polskiej Spotki Gazownictwa Spolka
z 0. 0. w Kielcach w sprawie wyrazenia zgody na dysponowanie dziatka nr 4620/14 o pow.
0,8571 ha potozona we Wloszczowie obreb 09 stanowigcag wlasno$é Powiatu
Wiloszczowskiego w trwalym zarzadzie ZSP Nr 3 w celu budowy gazociagu i przylacza
gazowego Sredniego ci$nienia do budynku ustugowego na ul. Wisniowej 27.

Zarzad piecioma glosami ,,za” pozytywnie rozpatrzyl w/w wniosek.

Ad.9.

Pan Sekretarz poinformowal, ze Powiat Wloszczowski podpisat z Gming Wloszczowa
umowe nha uzyczenie gruntu pod budowe parkingu obok Powiatowego Urzedu Pracy we
Wioszezowie. W celu uzyskania pozwolenia na budowe w/w parkingu konieczne jest
wykonanie dokumentacji technicznej. Przewidywany koszt dokumentacji wynosi ok 25 000
zt brutto. Uruchomienie procedur zmierzajagcych do wylonienia wykonawcy na opracowanie
dokumentacji technicznej musi by¢ poprzedzone zabezpieczeniem w/w kwoty w budzecie
Powiatu. :

Zarzad piecioma glosami ,,za” postanowil uwzgledni¢ srodki na wykonanie dokumentacji
technicznej parkingu przy PUP w projekcie budzetu Powiatu na 2017 rok.



Na tym zakonczono posiedzenie, ktore trwato w godz. 11.30 - 14.40.

Protokolant: : Przewodniczacy Zarzadu:

Dobrostawa Urbanska zy Suliga
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