PROTOKOL NR 118/17
POSIEDZENIA ZARZADU POWIATU WLOSZCZOWSKIEGO
w dniu 06 wrzesnia 2017r.

W posiedzeniu uczestniczyto pieciu cztonkéw Zarzadu (lista obecnosci w zatgczeniu).

Jerzy Suliga - Przewodniczacy Zarzadu
Zbigniew Krzysiek - Wicestarosta
Jarostaw Ratusznik - cztonek Zarzadu

Jozef Siwek - cztonek Zarzadu
Pawet Straczynski cztonek Zarzadu

Ponadto w posiedzeniu udziat wzigli:

Jézefa Puto - Skarbnik Powiatu,

Cezary Nowak - Sekretarz Powiatu,

Robert Suchanek - Kierownik Wydziatu Organizacyjnego, Kadr i Ochrony Zdrowia,
Robert Slezak - Kierownik Wydziatu Edukacji, Kultury i Spraw Obywatelskich,
Joanna Ochat - Dyrektor Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie,

Norbert Ggsieniec - Dyrektor Zarzadu Drég Powiatowych we Wloszczowie,
Krystyna Ciulgmba - Kierownik Wydziatu Inwestycyjnego,

Renata Lowicka — radna Rady Powiatu Wioszczowskiego,
Jacek Wtodarczyk - Przewodniczacy Rady Powiatu,
Leon Gawron — mieszkaniec Wloszczowy.

Porzadek posiedzenia:

1. Zatwierdzenie porzadku posiedzenia.

2. Przyjecie protokotunr 117/17 z dnia 31.08.2017 r.

3. Informacja dyrektora Zespolu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie w zakresie obsady
dyzuréw lekarskich w szpitalu, w tym w zwigzku z prowadzonym postepowaniem

w sprawie zgonu lekarza.

4, Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej we Wtoszczowie.
5. Przyjecie projektow uchwat Rady Powiatu w sprawach:

1) zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Wtoszczowskiego na lata
2017-2023,

2) zmian w budzecie Powiatu na 2017 rok,

3) wyboru bieglego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego
Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wiloszczowie za 2017 1 2018 rok,

4) zmian w Statucie Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wtoszczowie,

5) wyrazenia zgody na przystapienie przez Powiat Wtoszczowski do realizacji projektu
partnerskiego pn. "Kompleksowa rewitalizacja centrum Wloszczowy - uksztaltowanie
estetycznej i funkcjonalnej przestrzeni publicznej, wptywajacej na rozwdj aktywnosci
spotecznej, rekreacji oraz przedsiebiorczos$ci mieszkancow",



6) wyrazenia zgody na przystgpienie przez Powiat Wtoszczowski do realizacji projektu
partnerskiego pn. "Kompleksowa rewitalizacja szansg na wielokierunkowy rozwdj
Krasocina",

7) ustalenia oplat za usuwanie i przechowywanie pojazdéow usunietych z drog
na parkingach strzezonych oraz koszéw powstalych w wyniku wydania dyspozycji
usuniecia, a nastepnie odstgpienia od usuniecia pojazdu.

6. Informacja dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych we Whoszczowie o stanie realizacji
inwestycji drogowych.
7. Sprawy rézne.
Przebieg posiedzenia:

Posiedzeniu przewodniczyt P. Jerzy Suliga — Przewodniczgcy Zarzadu.

Ad.1.

P. Przewodniczacy powital wszystkich zebranych i przedstawit projekt porzadku posiedzenia.
Zarzad pigcioma glosami ,,za” zatwierdzit porzadek posiedzenia.

Ad. 2.

Zarzad piecioma glosami ,,za” przyjat protokoét nr 117/17 z dnia 31.08.2017 r.

Ad. 3.

P. Przewodniczacy w zwiazku z informacjami w mediach o prowadzonym postepowaniu
w sprawie zgonu lekarza w ZOZ poprosit p. Dyrektor o wyjasnienie jak doszto do tego
nieszczgsliwego zdarzenia.

P. Dyrektor poinformowata, ze lekarz Falinski miatl dyzur w ramach kontraktu od 7.30
w niedziele do 7.30 w poniedziatek na oddziale chirurgii. Od 7.30 w poniedzialek powinien
by¢ w pracy na tym samym oddziale zgodnie z umowa. Poniewaz nie bylo lekarza dyzurnego
w SOR zaproponowano mu oddelegowanie na ten oddzial, ale nie zgodzit sie, poniewaz
stwierdzil, ze si¢ zle czuje. Nie potwierdzil swojej decyzji pisemnie, ale gdy pracownik chciat
dopeti¢ formalnosci, okazato sie, ze lekarz byt juz pacjentem SOR. Dyzur w SOR przyjat
dr Benben. Po ocenie stanu zdrowia lekarza w stanie kontaktu zostat przewieziony do szpitala
w Konskich, gdzie podczas zabiegu, niestety zmarl. Dyzury dobowe sg normg w wielu
szpitalach. Te sytuacje naglosniono, ale lekarz ten mial max. 6 dyzurdw w miesigcu
w oddziale.

P. Wicestarosta zapytal jak wygladaty te 24 godz. w oddziale, czy to byt ciezki dyzur.

P. Dyrektor odpowiedziata, ze w trakcie dyzuru nie byto przyje¢ pacjentdéw, ani zabiegow,
dyzur byt spokojny. Oprécz tego na szpitalnych oddziatach byto 9 innych lekarzy
dyzurujgcych, ktoérzy w poniedziatek rano mieli by¢ w pracy.

P. Ratusznik podkredlil, ze z ZOZ poszedt przekaz, ze lekarze sg zmuszani do dyzurowania
w SOR. Jako pacjent nie chciatby by¢ przyjmowany przez takiego lekarza, ktory jest
zmuszany do pracy.

P. Dyrektor odpowiedziata, ze lekarze na grafik dyzuréw wpisujg si¢ sami wlasnorgcznie, nikt
ich nie zmusza. Na pazdziernik jest juz grafik zapeliony. Grafik trafia do kierownika
oddziatu, a potem do dyrektora ds. lecznictwa. Odgdrnie kontrolowane sg umowy o prace
i nikt nie ma prawa mie¢ nadgodzin. Bywaja sytuacje, gdzie nadgodziny wystepuja, ale jest to
ewidencjonowane, a nie planowane. Dyzury sg w ramach kontraktu i to reguluje ustawa
o dziatalnosci gospodarczej.

P. Przewodniczacy zapytat, czy zdarzajg sie dyzury dtuzsze niz 24 godz.
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P. Dyrektor odpowiedziala, ze nie wie nic na ten temat. Zdarza sig, ze lekarze dyzurujg
w innych szpitalach i NZOZ, i po jednym dyzurze przychodza na drugi, ale dyrektor nie ma
oficjalnej wiedzy na ten temat, a lekarz nie ma obowigzku go informowag.

P. Przewodniczacy zapytat ile dyzurow w SOR miat dr Falinski.

P. Dyrektor odpowiedziata, ze wpisat si¢ wlasnorgcznie na 1 dyzur.

P. Ratusznik zapytal w czym tkwi problem z dyzurami lekarskimi, jesli chodzi o SOR,
czy w tym, ze jest duzo pracy, a dyzur jest mniej korzystny finansowo niz w innych
oddziatach.

P. Dyrektor odpowiedziata, ze proponowano platne dyzury na SOR, ale lekarze nie byli
w ogdle zainteresowani dyzurowaniem. Dyrektor jednostki ma obowiazek zabezpieczenia
dyzuréw w oddziale, wigc w tym przypadku oddelegowuje, do czego ma prawo,
bo pracownik moze by¢ oddelegowany do innej pracy na okres 3 miesigcy. Niektorzy lekarze
obrazajg sie, nie sg zadowoleni, jesli na dyzury przychodza lekarze spoza jednostki.
Nie chodzi tu o prace tylko o utrudnianie pracy i udowodnienie, ze kto$ sobie nie poradzi.
Kierownik SOR zrezygnowal w sierpniu z pracy, bo nie bylo chetnych lekarzy
do dyzurowania i wspotpracy. Nie jest prawda, ze inny personel to aprobuje, w konsekwencji
cierpig pacjenci. SOR nie jest odosobnionym oddzialem, bo w szpitalu sg inni lekarze
z ktérymi mozna si¢ skonsultowaé w trudnych przypadkach, ale niektérzy tez odmawiajg
konsultacji.

P. Przewodniczacy zapytal, czy w zwigzku z tym nieszczgsliwym zdarzeniem oddziat
chirurgii bedzie mial problem z obsada.

P. Dyrektor odpowiedziata, ze bedg sie staraé o lekarza tej specjalnosci.

P. Lowicka stwierdzita, ze pracuje w ZOZ od 32 lat i ma do$¢ stuchania, ze personel w ZOZ
jest zly i nie mozna sie z nim porozumie¢. Zeby sie z kim$ porozumieé, to trzeba z nim
rozmawiaé. Nie wie czy lekarze odmawiajg konsultacji pacjentéw, bo w jej otoczeniu jest
inaczej. Nie wie czy lekarze nie chcg dodatku za prace w SOR, bo domagajg sie wzrostu
stawki za dyzury w SOR. Jesli lekarz nie jest przygotowany do pracy w SOR, a zdarzy si¢
np. przypadek dziecka ptaczacego z bdlu, to musi wiedzie¢ jak si¢ zachowaé. Musi dziatag,
bo czas jest wazny. Te 32 lata pracy daje jej te swiadomo$¢ i doswiadczenie. Zglaszala
problem matej obsady pielegniarskiej na oddziale chirurgii. Niestety bezskutecznie.
Opor z jakim sie spotkata argumentujgc, ze wytgzona praca zagraza bezpieczenstwu
pacjentow 1 pracownikow byl nie do przejscia. Zglaszata Naczelnej Pielegniarce,
by zwickszyta personel pielegniarski na ciezkich oddzialach, ale spotkata si¢ z negacja.
W takim stresie i z takg odpowiedzialnoscig nie mozna pracowaé. Dyzury lekarskie
24-godzinne sg od lat i tak jest wszedzie. Ta tragedia nie moze by¢ pretekstem dla tych,
ktorzy chea osiggngé cos innego dla siebie. Zapytata p. Dyrektor kiedy zostanie podpisane
porozumienie z pielegniarkami dot. kolejnej transzy podwyzek, bo termin byt do konca
sierpnia br.

P. Dyrektor odpowiedziata, ze porozumienie jest konsultowane dla wszystkich szpitali
i bedzie podpisane zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

P. Gawron poinformowal, ze byl w szpitalu jako pacjent i obserwowal remont SOR.
Jest demolowany, kuja $ciany, wymieniajg plytki i pyta po co, jesli ZOZ nie ma pieniedzy
na podstawowe dziatania zwigzane z leczeniem pacjentéw. Niedtugo zostang same $ciany,
a nie bedzie mial kto leczy¢. Trzeba zadba¢ o personel. Uwaza, ze lekarze powinni



po studiach mie¢ obowigzek pracy w Polsce, a nie korzysta¢ z edukacji, a potem wyjezdzac
za granice.

P. Dyrektor odpowiedziala, Zze remont SOR nie jest jej wymystem, tylko wynika
z wytycznych Ministerstwa Zdrowia. Musi by¢ wykonany, by szpital mdgt spetnia¢ wymogi
dot. kontraktowania $swiadczen medycznych. Pienigdze na ten cel pochodzg z Ministerstwa,
jak rowniez swoj udzial ma Starostwo. Sprawa obowigzku pracy lekarzy po studiach
w Polsce, to sprawa Rzgdu i Ministerstwa Zdrowia. Zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
kazdy ma prawo pracowaé gdzie chce i jak chce. To co p. Gawron sugeruje, to jest
przymuszanie do pracy, a przepisy Unii Europejskiej méwig o przeptywie kapitatow i ludzi.
Dyrekcja ZOZ nie ma na to wptywu.

P. Ratusznik zgadza si¢ z p. Gawronem, ze najwazniejszy jest personel i trzeba o niego
zadbad.

P. Siwek zapytal, czy wobec braku kadry, szpital spelnia wymogi stawiane przez NFZ.

P. Dyrektor odpowiedziala, ze starajg si¢ o nowych lekarzy, beda godziny nadliczbowe,
bo sg zwolnienia lekarskie. Naczelna Pielegniarka robi przesunigcia personelu, jak réwniez
stara si¢ o pozyskanie nowej kadry pielegniarskie;j.

P. Lowicka stwierdzila, ze dyrekcja nie rozmawia z personelem. Juz w maju na sesji
i Zarzadzie zglaszata, ze dyrekcja nie bierze odpowiedzialnosci za stowa wypowiadane
nt. personelu. Kolejne zapewnienia o nowych lekarzach sg nieprawdziwe. Faktem jest,
ze pozyskanie nowych jest trudne, ale z tymi, ktérzy odchodza nie rozmawia si¢. Nie poznaje
si¢ nawet przyczyn odejécia. Problem z pielegniarkami jest rowniez duzy, bo wynagrodzenie
jest niskie, a to jest personel z wyzszym wyksztalceniem. Sg praktykantki, ale po skonczeniu
studiow idg do innych jednostek, gdzie ptaca jest wyzsza. W sprawie oddelegowania na dyzur
trzeba wczesniej rozmawiaé, a nie stawia¢ przed faktem dokonanym. W oddziatach
internistycznych tez nie jest przyjemna atmosfera. Dyrektor ma prawo oddelegowaé
pracownika, ale powinien z nim to ustali¢, a nie dawa¢ polecenie na 5 min. przed faktem.
To nie wymaga wiele czasu, a bylo wielu poprzednich dyrektoréw, ktorzy jesli nie mogli
w danym momencie, to ustalali terminy rozmow.

P. Wicestarosta zapytat jaka moze by¢ przyczyna odejscia z pracy, skoro po rozmowie mozna
zostac?

P. Przewodniczacy stwierdzit, ze jest to tylko kwestia pienigdzy. Lekarze chcg wyzsze stawki.
Kiedy byt jeszcze kierownik SOR i nie mial obsady dyzurdéw, zwrécit si¢ o pomoc
do dyrektora ds. lecznictwa. Dyrektor prosit lekarzy, by wzigli dyzury w SOR, ale zaden nie
byl zainteresowany, wiec obowigzkiem dyrekcji jest zapewnienie tej obsady i korzystajg
z mozliwych $rodkéw jakim jest oddelegowanie. Chciatby, aby personel wreszcie zaczat si¢
utozsamia¢ z tym zakladem, a nie tylko krytykowat. Kazdy dyrektor jest zly, bo czego$
wymaga. Dyrekcja i Starostowie rozmawiali z lekarzami, ktérzy chcieli odej$¢ z pracy,
ale jesli kto$ czuje sie wypalony zawodowo lub ma inne plany zyciowe, to trudno go
przekona¢ by zostat.

P. Siwek stwierdzit, ze w ciggu dwoéch kadencji byto 5 dyrektorow.

P. Ratusznik zapytat czy ktéry§ z dyrektoréw byt dobry, czy ktdérego$ personel dobrze
ocenial, bo przez te lata jak zasiada w Radzie styszy tylko narzekania.

P. Lowicka stwierdzila, ze widocznie zostata Zle zrozumiana, bo chciata zglosi¢ powazne

problemy.



P. Przewodniczacy stwierdzit, ze dyrektor ds. lecznictwa ma duzy problem z obsada dyzurow
w SOR, poniewaz jest opor lekarzy i1 brak checi wspolpracy.

P. Przewodniczacy oglosit 15 min. przerwe, po czym Zarzad wznowit posiedzenie.

Ad. 4.

P. Slezak poinformowat, ze w konkursie na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej we Wloszczowie byta jedna kandydatura i spelniala wymagania formalne.
Komisja w wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego wylonita kandydata
na stanowisko dyrektora Poradni i jest to p. Izabela Niewiara — Sobala.

Zarzad piecioma glosami ,,za” podjat uchwale Nr 88/17 w sprawie zatwierdzenia konkursu
na kandydata na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
we Wloszczowie.

Ad. 5.1

P. Skarbnik przedstawita projekt zmian w WPF na lata 2017-2023. Zmiany obejmuja:

1. zmiany w wieloletnich przedsigwzigciach w tym:

1) zmniejszenie wydatkéw w 2017 r. na przebudowe ukladu komunikacyjnego drog

na odc. Pilczyca — Jakubowice, Radkéw — Kossow, ul. 1 Maja we Wloszczowie
i kwote 305 184 zi,

2) zmniejszenie wydatkéw w 2017 r. na przebudowe drogi Mieczyn — Wystepy II etap
o kwote 598 666 zi,

3) zmniejszenie wydatkéw w 2017 r. na przebudowe drogi w m. Konieczno o kwote

75 049 zi,
4) wprowadzenie zadan do realizacji w 2018 r. w ramach Programu Rozwoju Gminnej
i Powiatowej Infrastruktury Drogowe;j tj.:
- przebudowa ul. Koniecpolskiej i ul. Gtowackiego we Wtoszczowie na ogdlng kwote
3926 197 z,
- przebudowa drogi powiatowej nr 0262T Krasocin — Czostkéw odc. w m. Czostkow
na og6lng kwote 3 229 890 zi,

5) wprowadzenie zadania tj. dotacji dla ZOZ Wloszczowa na dofinansowanie w 2018 r.
kwoty 250000 z, tj. 10% do realizacji projektu ,Informatyzacja placowek
Medycznych Wojewodztwa Swietokrzyskiego” przy wspdHfinansowaniu srodkéw
europejskich,

6) przeniesienie zadania z inwestycji rocznych na wieloletnie pn. wykonanie
dokumentacji projektowej na przebudowe drogi pow. nr 0237T na odc. Moskorzew —
Dzierzgéw o db. ok 7,1 km na ogélng kwote 77 000 zt, z czego w 2017 r. 17 000 zt ,
w2018 r. 60 000 zt,

2. likwidacje wydatkow wieloletnich przeznaczonych na zwrot nadmiernie pobrane;
subwencji oswiatowej w ogolnej kwocie 430 730 zt roztozonej na sptaty w ratach na lata
2017 — 2022 ze wzgledu na brak zgody Ministerstwa na roztozenie zobowigzania na raty,

3. zmiany w dochodach i wydatkach wynikajace z planowanych zmian w budzecie na 2017r.

4. zmiany w przychodach wynikajace ze zwigkszonych wydatkow w budzecie i zwigkszonego

deficytu oraz zmian w zZrédtach pokrycia deficytu tj. zmniejszenia kredytu o 1 mln zi,
a zwigkszenie z wolnych $rodkéw o 1 mln zt,
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5. zwigkszony deficyt o kwote 369 612 zt pokryty zostaje wolnymi $rodkami na rachunku
bankowym pochodzacymi z rozliczen kredytow z lat poprzednich,

6. zaciggniecie kredytu w 2018 r. na kwote 2 mln zt na pokrycie planowanego deficytu

1 splate rat wezesniej zaciggnietych kredytow.

P. Siwek zapytal dlaczego nie ujeto w inwestycji pn. ,,Przebudowa drogi pow. nr 0402T

Karolinow — Wojciechéw” $rodkéw z Gminy Krasocin w wysokosci 150 000 zt. Rada

Gminy podjela juz uchwate w tej sprawie.

P. Skarbnik odpowiedziala, ze nie miata informacji w tej sprawie.

P. Ciulemba wyjasnila, ze Gmina Krasocin nie przystala takiej uchwaty i nie odpowiedziata

na pismo w sprawie dofinansowania tej inwestycji.

P. Skarbnik stwierdzita, ze wprowadzenie tych srodkéw do budzetu Powiatu moze nastgpi¢ na

podstawie uchwaty Zarzadu Powiatu.

Zarzad piecioma glosami ,,za” przyjat projekt uchwaty Rady Powiatu w sprawie zmian

w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Wtoszczowskiego na lata 2017-2023

i przekazat pod obrady Komisji i Rady.

Ad. 5.2

P. Skarbnik przedstawita projekt zmian w budzecie, ktére obejmuja:

1. zwigkszenie dochodow i wydatkéw o kwote 144 500 zt w tym:

- 94 500 zt z Funduszu Pracy na nagrody i sktadki na ubezpieczenie dla pracownikow PUP,
- 50000 zt ze zwiekszonych dochoddéw z optat komunikacyjnych z przeznaczeniem
na wydatki z tym zwigzane,

2. zwigkszenie dochodéw o kwotge 61 000 zt z tytulu zwickszonej dotacji z Gmin

na dofinansowanie do przebudowy drég tj.:

- 17 tys. zZt z Gm. Moskorzew na wykonanie dokumentacji projektowej na przebudowe
drogi na odc. Moskorzew — Dzierzgéw,

- 20 tys. zt z Gm. Wloszczowa na dofinansowanie zwigkszonych wydatkow na przebudowe
drogi w Koniecznie,

- 24 tys. zt z Gm. Krasocin na dofinansowanie do przebudowy rozjazdu na drodze pow.
nr 0165T w m. Wystepy,

3. zmniejszenie dochodow o kwote 155 992 zl z dotacji z gmin na przebudowe ciggu drog
na terenie Gmin Kluczewsko, Radkéw, Witoszczowa, w tym z Gm. Kluczewsko o 39 369
7k, Gm. Radkéw o 62 988 zl, Gm. Wloszczowa o 53 635 zl,

4. zmniejszenie dochodow o kwote 552 926 zt z dotacji z Gminy Krasocin na przebudowe

drogi Mieczyn — Wystepy I etap,

5. zmniejszenie wydatkow o kwote 305 184 zt na przebudowg ciggu drég na terenie Gmin
Kluczewsko, Radkow, Wioszczowa, w tym z dotacji z Gm. Kluczewsko o 39 369 zi,
Gm. Radkow o 62 988 zI, Gm. Wtoszczowa o 53 635 z1, srodkéw Powiatu 149 192 zi,

6. zmniejszenie wydatkéw o kwote 598 666 zt na przebudowe drogi Mieczyn — Wystepy

II etap, w tym z dotacji z Gminy Krasocin 552 926 zl, sSrodkéw Powiatu 45 740 zt,

7. zwickszenie wydatkow o kwote 75049 zt na przebudowe drogi w Koniecznie,
w tym z dotacji z Gminy Wtoszczowa 20 000 zt, srodkéw Powiatu 55 049 zi,

8. zwickszenie wydatkéw o kwote 48 000 zt na przebudowe rozjazdu na drodze pow.

nr 0165T w m. Wystepy w tym z dotacji z Gminy Krasocin 24 tys. zt, Srodkéw Powiatu
24 tys. zt,



9. zmiany w wydatkach na opracowanie dokumentacji na przebudowe drogi
na odc. Moskorzew — Dzierzgoéw tj. zwiekszenie wydatkow o 17 tys. zt w wyniku
dofinansowania z Gm. Moskorzew i zmniejszenie wydatkow o 60 tys. zt i przeniesienie
ich z 2017 r. na 2018 r. ze wzgledu na przeniesienie tego zadania z inwestycji rocznych
na wieloletnie,

10. zwiekszenie wydatkow o kwote 39 700 zt na wykonanie zadan z zakresu budownictwa tj.

- 3000 zt dla PINB na dofinansowanie do zadan biezacych zwigzanych z e-archiwizacja
dokumentéw,

- 36 700 dla Starostwa w wyniku przeniesienia dotacji z budzetu panstwa z budownictwa
na prace geodezyjno — kartograficzne,

11. zwigkszenie wydatkéw dla ZSP Nr 2 o kwote 28 881 zt na wyptlate odprawy emerytalne;j
oraz na umowe-zlecenie dla dwoch osob tj. administratora systemu informatycznego
i obstuge e-dziennika,

12. zwiekszenie wydatkéw dla ZSP Nr 3 o kwote 67 974 zl na wyplate odpraw emerytalnych
dla 3 pracownikéw oraz na umowe-zlecenie dla dwoch osob tj. administratora systemu
informatycznego i obstuge e-dziennika,

13. zwiekszenie wydatkow o kwote 368 940 zl na zwrot nienaleznie uzyskanej czgsci
oSwiatowej subwencji ogdlnej wraz z odsetkami za lata 2013-2016 w tym: 358 940 —
kwota gtdéwna, 10 000 zt odsetki,

14. potrzeby zmian migdzy poszczegélnymi klasyfikacjami budzetowymi w planowanych
kwotach dochodéw i wydatkow, zmian w inwestycjach rocznych i wieloletnich w wyniku
zaistniatych potrzeb,

15. zmian zrédet sfinansowania planowanego deficytu budzetu tj. zmniejszenie przychodow
z kredytu o 1 mln zt, a zwigkszenie przychodéw o 1 miln zl z wolnych Srodkow
na rachunku biezgcym pochodzacych z rozliczen kredytow z lat ubiegtych,

16. zwigkszenie wydatkéw o kwote 40 000 zt na remonty biezace w ZDP.

Zwiekszone wydatki w stosunku do dochodéw powoduja zwigkszenie deficytu o kwote

369 612 zt. Zwiekszony deficyt pokryty zostaje wolnymi $rodkami na rachunku biezgcym

pochodzacych z rozliczen kredytow z lat ubieglych.

Zarzad piecioma glosami ,,za” przyjgt projekt uchwaty Rady Powiatu w sprawie zmian

w budzecie Powiatu na 2017 r. i przekazat pod obrady Komisji i Rady.

Ad.5.3

Pan Przewodniczacy poinformowat, ze zgodnie z ustawa o rachunkowosci istnieje obowigzek

przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Zespotu Opieki Zdrowotnej

we Wloszczowie za dany rok kalendarzowy przez bieglego rewidenta. Poinformowat, ze ZOZ
wystal zapytanie do trzech firm zajmujacych si¢ badaniem sprawozdan finansowych.

Wptyneta tylko jedna oferta z Zespotu Ustug Finansowo — Ksiegowych ,,Bilans — Serwis”

Spoétka z o0.0. w Kielcach ul. Zagnanska 84 na kwote 8 000 zt netto. Zmiana ustawy

o rachunkowosci zaklada zawarcie umowy dot. przeprowadzenia badania sprawozdania

finansowego jednostki z firmg na okres dwoéch lat.

Zarzad piecioma glosami ,,za” przyjat projekt uchwaty Rady Powiatu w sprawie wyboru

biegltego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Zespotu Opieki

Zdrowotnej we Wtoszczowie za 2017 i 2018 rok i przekazat pod obrady Komisji i Rady.



Ad.54

P. Suchanek poinformowat, ze zmiany w Statucie Zespotu Opieki Zdrowotnej
we Wiloszczowie dotycza wprowadzenia do struktury organizacyjnej ZOZ hospicjum
stacjonarnego. Utworzenie hospicjum wynika z zamiaru rozszerzenia dziatalnosci ZOZ
i przystgpienia jednostki do konkursu ogloszonego przez Narodowy Fundusz Zdrowia
w zakresie udzielania tych §wiadczen.

Zarzad pigcioma glosami ,,za” przyjat projekt uchwaty Rady Powiatu w sprawie zmian
w Statucie Zespotu Opieki Zdrowotnej we Whoszczowie i przekazal pod obrady Komisji
i Rady.

Ad.S.S

P. Sekretarz poinformowal, ze w zwigzku z zamiarem realizacji przez Powiat Wtoszczowski
projektu partnerskiego pn. "Kompleksowa rewitalizacja centrum Wloszczowy -
uksztattowanie estetycznej i funkcjonalnej przestrzeni publicznej, wptywajace] na rozwoj
aktywnosci spotecznej, rekreacji oraz przedsigbiorczosci miasta" zachodzi potrzeba podjecia
uchwaty przez Rade Powiatu w tej sprawie. Projekt bedzie realizowany w partnerstwie przez
Gming Wiloszczowa jako lidera oraz partneréow tj. Powiat Wloszczowski, Stowarzyszenie
na Rzecz Ochrony i Promocji Sztuki Sakralnej ,,ARS SACRA” w Kielcach, ,,EUROPLUS”
Spotka z o.0. Spétka Komandytowa we Wloszczowie, Dom Kultury we Wioszezowie.
Szacunkowy koszt zgloszonego przez Powiat Wtoszczowski zakresu rzeczowego
do w/w projektu wynosi 1803 913,47 zt i dotyczy przebudowy drogi w ul. Wisniowej
we Wloszczowie.

Zarzad piecioma glosami ,,za” przyjal projekt uchwaty Rady Powiatu w sprawie wyrazenia
zgody na przystapienie przez Powiat Witoszczowski do realizacji projektu partnerskiego pn.
"Kompleksowa rewitalizacja centrum Wtloszczowy - uksztaltowanie estetycznej
i funkcjonalnej przestrzeni publicznej, wplywajacej na rozwdj aktywnosci spolecznej,
rekreacji oraz przedsigbiorczo$ci mieszkancow" i przekazat pod obrady Komisji i Rady.

Ad. 5.6

P. Sekretarz poinformowal, ze w zwigzku z zamiarem realizacji przez Powiat Wtoszczowski
projektu partnerskiego pn. "Kompleksowa rewitalizacja szansg na wielokierunkowy rozwoj
Krasocina" zachodzi potrzeba podjecia uchwaty przez Rad¢ Powiatu w tej sprawie. Projekt
bedzie realizowany w partnerstwie przez Gminge Krasocin jako lidera oraz partneréw
tj. Powiat Wioszczowski i wyloniony w drodze konkursu przedstawiciel sektora ,Mate,
Srednie Przedsiebiorstwa”. Szacunkowy koszt zgloszonego przez Powiat Wioszczowski
zakresu rzeczowego do w/w projektu wynosi 670 000 zt i dotyczy przebudowy drog
powiatowych w Krasocinie w ul. Godlewskiego, ul. Florianskiej i ul. Zarzecze.

Zarzad piecioma glosami ,,za” przyjat projekt uchwaty Rady Powiatu w sprawie wyrazenia
zgody na przystapienie przez Powiat Whoszczowski do realizacji projektu partnerskiego
pn. "Kompleksowa rewitalizacja szansa na wielokierunkowy rozwéj Krasocina" i przekazat
pod obrady Komisji i Rady.

Ad.5.7

P. Stragczynski poinformowal, ze zgodnie z art. 130a ust. 5f ustawy =z dnia 20 czerwca
1997 r. — Prawo o ruchu drogowym, usuwanie pojazdéw oraz prowadzenie parkingu
strzezonego dla pojazddéw usunietych w trybie art. 130a ust. 1 i 2 nalezy do zadan wtasnych
powiatu. Przepis art. 130a ust. 6 w/w ustawy zawiera delegacje dla rady powiatu
do okreslenia corocznie wysokosci optat za usuwanie pojazdéw z drog, przechowywanie
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na parkingach strzezonych oraz kosztow powstatych w wyniku wydania dyspozycji usunigcia,
a nastepnie odstgpienia od usuniecia pojazdu. Ustawodawca w art. 130a ust. 6a okreslit
maksymalng wysokos$¢ stawek kwotowych za usuwanie i przechowywanie pojazdow, ktore
stanowig dochdd wiasny powiatu. Zgodnie z art. 130a ust. 6¢c w/w ustawy na kazdy rok
kalendarzowy minister wilasciwy do spraw finanséw publicznych oglasza w drodze
obwieszczenia w Monitorze Polskim maksymalne stawki oplat. W Monitorze Polskim
poz. 772 ukazato si¢ Obwieszczenie Ministra Finanséw z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
ogloszenia obowigzujgcych w 2018 r. maksymalnych stawek optat za usuniecie pojazdu
z drogi i przechowywanie na parkingu strzezonym. W zwigzku z tym wystapita koniecznos¢
zmiany stawek optat okre§lonych w uchwale Nr XXIII/134/16 Rady Powiatu
Whoszezowskiego z dnia 26 pazdziernika 2016 r. w tej sprawie.

Zarzad piecioma glosami ,,za” przyjal projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie ustalenia
oplat za usuwanie i przechowywanie pojazdéw usunietych z drég na parkingach strzezonych
oraz koszo6w powstalych w wyniku wydania dyspozycji usunigcia, a nastepnie odstagpienia
od usunigcia pojazdu i przekazal pod obrady Komisji i Rady.

Ad. 6.

P. Gasieniec przedstawit informacje¢ o stanie realizacji inwestycji drogowych w 2017 r., ktorg
zalgcza sie do protokotu.

Na tym zakoniczono posiedzenie, ktére trwato w godz. 10.00- 13.05.

Protokolant: Przewodniczgcy Zarzadu:

Dobros}awa Urbanska

Jerzy Suliga




