‘.

UCHWALA Nr 136/20
ZARZADU POWIATU WLOSZCZOWSKIEGO
z dnia 31 grudnia 2020 r.

w sprawie ustalenia wysokosci dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, ktorym powierzono
funkcje dyrektora szkoly (zespolu szkél) lub placowki oéwiatowej prowadzonej przez
Powiat Wloszezowski

Na podstawie art. 4 ust.1 pkt 1 oraz art. 32 ust. 2 pkt 2 i 4 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. — o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz § 5 ust. 2 -
w zw. z ust. 1 pkt. 1 i 2 — Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Wloszczowski, okreslonego uchwatlg
Nr XXIV/133/09 Rady Powiatu Wloszczowskiego z dnia 12 marca 2009 r. (Dz. Urz. Woj. Sw.
z 2009 r. Nr 179 poz. 1550; zm. Dz. Urz. Woj. Sw. z 2009 1. Nr 373 poz. 2733 i Nr 483
poz. 3525; 22012 1. poz. 2720; z 2013 r. poz. 2185; z 2014 r. poz. 2543; 2019 1. poz. 3606;
22020 r. poz. 4231) — Zarzad Powiatu Wioszczowskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Dodatek funkcyjny dla nauczycieli, ktérym powierzono funkcj¢ dyrektora szkoty
(zespotu szkot) lub placowki oswiatowej, prowadzonej przez Powiat Wioszczowski, okreslony
jako odsetek naliczony od minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowa-
nego z wyzszym wyksztalceniem magisterskim z przygotowaniem pedagogicznym, skalkulo-
wanego zgodnie z zatacznikiem do rozp. Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. — w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczy-
cieli, og6lnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za pracg w dniu wolnym (Dz. Urz. Woj. Sw. z 2009 r. nr 179 poz. 1550 z pdzn.
zm.) — z dniem 1 stycznia 2021 r. ustala si¢ w nastepujacej miesigcznej wysokosci:

1) Bozena Kaczor — dyrektor I Liceum Ogolnoksztatcacego im. gen. Wiadystawa Sikorskiego
we Wioszczowie: 30 %,

2) Marek Ledwoch — dyrektor Zespotu Szkot Nr 2 im. Hetmana Stefana Czamieckiego we Whosz-
czowie: 44,7 %,

3) Piotr Dziuba — dyrektor Zespotu Szkét Nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wioszczowie: 43,5 %,

4) Izabela Niewiara-Sobala — dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej we Wioszczowie:
14,4 %.

§ 2. Traca moc postanowienia okreslone w:

1) § 1 ust. 1 pkt. 2 uchwaty Nr 75/..17 Zarzadu Powiatu Wioszczowskiego z dnia 8 sierpnia
2017 r. — w sprawie ustalenia wysokosci miesigcznego wynagrodzenia dyrektora Zespotu
Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2 im. hetmana Stefana Czarnieckiego we Wloszczowie,

2) § 1 ust. 1 pkt. 2 uchwaty Nr 77/17 Zarzadu Powiatu Wioszczowskiego z dnia 8 sierpnia
2017 r. — w sprawie ustalenia wysokosci miesigcznego wynagrodzenia dyrektora Zespotu
Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wloszczowie,

3) § 1 ust. 1 pkt. 1 uchwaty Nr 91/17 Zarzadu Powiatu Wioszczowskiego z dnia 25 wrzesnia
2017 r. — w sprawie ustalenia wysokosci dodatku motywacyjnego i funkcyjnego dla dyrek-
tora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej we Wioszezowie,

4) § 1 pkt. 2 uchwaty Nr 69/18 Zarzadu Powiatu Wloszczowskiego z dnia 31 sierpnia 2018 r.

— w sprawie ustalenia wysokosci miesigcznego wynagrodzenia dyrektora I Liceum Ogolno-
ksztalcacego im. gen. Wiadystawa Sikorskiego we Wioszczowie,



§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Wtoszczowskiemu.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1. Dariusz Czechowski — Przewodniczacy Zarzadu

2. Malgorzata Gusta — Czlonek Zarzadu

3. Rafat Pacanowski — Cztonek Zarzadu




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
»Powiat wykonuje okre§lone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym
w zakresie edukacji publicznej”. W art. 32 ust. 2 pkt 2 i 4 ww. ustawy okreslono, ze do zadan
zarzadu powiatu nalezy w szczegdlnosci: wykonywanie uchwat rady i wykonywanie budzetu
powiatu.

W § 5 Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Wioszczowski, zatwierdzonego uchwatg Nr XXIV/
133/09 Rady Powiatu Wioszczowskiego z dnia 12 marca 2009 r., okre$lono warunki przyzna-
wania dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, ktérym powierzono funkcje dyrektora.

Zgodnie z § 5 ust. 2 — w zw. z ust. 1 — jego wysoko$¢ dla dyrektora ustala Zarzad
Powiatu, jako odsetek naliczony od minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego z wyzszym wyksztalceniem magisterskim z przygotowaniem pedagogicznym,
skalkulowanego zgodnie z zatacznikiem do rozp. Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. — w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
dla nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za prac¢ w dniu wolnym (Dz. Urz. Woj. Sw. z 2009 r. nr 179 poz. 1550
z pdzn. zm.).

Dodatek ten zostat przyznany na okres powierzenia funkcji dyrektora szkoty (zespotu
szkot) lub placowki o$wiatowej, co nastapilo wraz z powotaniem przez Zarzad Powiatu kandy-
datow wylonionych te stanowiska w rezultacie konkursu.

Ponowne okreslenie jego wysokosci jest spowodowane nowelizacjg przedmiotowego
regulaminu wynagradzania, co nastapito uchwata nr XXI1I/167/20 Rady Powiatu Wioszczow-
skiego z dnia 23 listopada 2020 r. (Dz. Urz. Woj. Sw. 22020 r. poz. 4231), polegajaca w szcze-
gblnodci na zwiekszeniu — z wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego na wyna-
grodzenie zasadnicze nauczyciela dyplomowanego — podstawy naliczenia tego dodatku. Zgodnie
zrozp. MENIS z dnia 5 stycznia 2005 r. — w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodze-
nia zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy — po uwzglednieniu
noweli z dnia 27 sierpnia 2020 r. (Dz. U. z 2020 r., poz. 1491) — z dniem 1 wrze$nia 2020 r.
minimalne wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela mianowanego i nauczyciela dyplomowanego
wynosi — odpowiednio — 3445 i 4046 zt. Zmieniono ponadto brzmienie § 5 ust. 1 pkt. 1 lit. a
ww. regulaminu, co polegato na skorygowaniu — w poszezegélnych przypadkach o 100 - liczby
uczniéw bedacej podstawg zréznicowania minimalnej i maksymalnej wysokosci dodatku
funkcyjnego.






