Whloszczowa, dnia 22.04.2022 r.
Znak sprawy: Kd.2110.1.2022

OGLOSZENIE O NABORZE
Starosta Wloszczowski
oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne Kierownicze stanowisko urzednicze

w Starostwie Powiatowym we Wloszczowie
z siedziba we Wloszczowie przy ul. Wisniowej 10

- Geodety Powiatowego — Kierownika Wydzialu Geodezji, Kartografii, Katastru
i Gospodarki Nieruchomosciami

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego
obywatelom, na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego, przystluguje prawo podjecia  zatrudnienia na  terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

2) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z peini praw publicznych,
cywilnych i obywatelskich,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) co najmniej 5-letni staz pracy,

5 co najmniej 2-letni staz pracy w urzgdach administracji rzadowej lub w organach
jednostek samorzadu terytorialnego,

6) posiadanie dyplomu ukonczenia studidéw wyzszych na kierunku geodezyjnym,

7) posiadanie uprawnien zawodowych do wykonywania samodzielnych funkcji
w dziedzinie geodezji i kartografii w zakresach, o ktorych mowa w art. 43 pkt. 1 i 2
ustawy z dnia 17 maja 1989 r. — Prawo geodezyjne i kartograficzne:

- geodezyjne pomiary sytuacyjno-wysokosciowe, realizacyjne i inwentaryzacyjne,
- rozgraniczanie 1 podziaty nieruchomosci (gruntdw) oraz sporzadzanie dokumentacji
do celow prawnych.
2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ przepisOw: ustawy — Prawo geodezyjne i Kkartograficzne, ustawy
0 gospodarce nieruchomosciami, ustawy o zagospodarowaniu wspolnot gruntowych,
ustawy o samorzadzie powiatowym,

2) znajomos$¢ zasad funkcjonowania administracji samorzadowej oraz przepiséw
dotyczacych procedur administracyjnych (Kodeks postgpowania administracyjnego,
instrukcja kancelaryjna),

3) predyspozycje osobowosciowe: dobra organizacja pracy i umiejetno$¢ kierowania
zespotem  pracownikow, odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢, operatywnos¢,
innowacyjno$¢, umiejetnos$¢ analitycznego myslenia, komunikatywnos$¢,

4) umiejetnosci zawodowe:

- biegla obstuga komputera (Microsoft Office, sSrodowisko Windows),



- znajomos¢ programow dziedzinowych: EWMAPA, EWOPIS, OSRODEK, UW,
MIENIE, BANK OSNOW,

- umiejetno$¢ redagowania pism urzedowych, decyzji, projektéw uchwal Rady
Powiatu i Zarzadu Powiatu.

3. Zakres zadan wykonywanych na danym stanowisku pracy:

1)

2)

3)

realizacja zadan Starosty wynikajacych z ustawy — Prawo geodezyjne i kartograficzne,
a w szczegoOlnosci w zakresie:

a) prowadzenia powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
b) koordynacji usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,
) zakladania osnow szczegotowych,

d) przeprowadzania powszechnej taksacji nieruchomos$ci oraz opracowania
1 prowadzenia map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,

e) ochrony znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,

realizacja pozostalych zadan Starosty okre§lonych w zalaczniku Nr 2 do Regulaminu
Organizacyjnego, a dotyczacych Wydzialu Geodezji, Kartografii, Katastru
1 Gospodarki Nieruchomos$ciami, w szczeg6lnosci prowadzenie spraw:

a) zwigzanych z gospodarowaniem nieruchomosciami stanowigcymi wlasnos¢ Skarbu
Panstwa, znajdujacymi si¢ w gospodarowaniu Starosty,

b) zwigzanych z  regulowaniem stanu prawnego 1  gospodarowaniem
nieruchomos$ciami stanowigcymi wlasnos¢ Powiatu,

c) dotyczacych przeprowadzania wywlaszczen nieruchomosci, ustalania odszkodowan
za wywlaszczone 1 zajete nieruchomosci, a takze zwracania wywlaszczonych
nieruchomosci niewykorzystanych na cel wywtlaszczenia,

d) dotyczacych ograniczania sposobu korzystania z nieruchomosci przez udzielenie
zezwolenia na konserwacj¢ oraz zakladanie 1 przeprowadzenie ciggow
drenazowych, przewoddéw 1 urzadzen stuzacych do przesytania plynow, pary,
gazow 1 energii elektrycznej oraz urzadzeh laczno$ci publicznej 1 sygnalizacii,
jezeli wiasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyraza na to zgody, w tym takze
ustalania odszkodowan z tego tytutu,

e) dotyczacych ustalania odszkodowan za dziatki gruntu wydzielone przy podziatach
nieruchomosci pod drogi publiczne oraz w zwigzku z realizacja inwestycji
drogowych w zakresie drog publicznych: powiatowych i gminnych,

f) zwigzanych ze scalaniem i wymiang gruntow,
g) wynikajacych z ustawy o zagospodarowaniu wspélnot gruntowych,

koordynowanie i1 nadzorowanie wykonywania zadan Wydzialu Geodezji, Kartografii,
Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami, w szczeg6lnosci w zakresie:

a) prawidtowej realizacji zadan okre§lonych w zalaczniku Nr 2 do Regulaminu
Organizacyjnego, a dotyczacych Wydzialu Geodezji, Kartografii, Katastru
1 Gospodarki Nieruchomos$ciami,

b) planowania pracy Wydziatu,

C) prowadzenia spraw zwigzanych z przygotowaniem oraz realizacjg merytorycznie
podlegajacych dziatéw budzetu Powiatu,
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6)

d) merytorycznego przygotowywania propozycji dysponowania Srodkami dotacji
celowych przeznaczonych na prace geodezyjne, kartograficzne, ewidencje gruntéw
i budynkow oraz gospodarke nieruchomosciami,

e) podejmowania inicjatyw w sprawie potrzeb wydania przepisow powiatowych badz
innego uregulowania sposobu zatatwiania spraw nalezacych do zakresu dziatania
Wydziatu,

sprawowanie bezposredniego nadzoru nad wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych
przez pracownikow Wydzialu Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki
Nieruchomosciami, w tym nadzorowanie organizacji i dyscypliny pracy pracownikow
oraz biezacego wykorzystania urlopow,

wydawanie decyzji w sprawach indywidualnych w zakresie nadanego upowaznienia
Starosty,

przygotowywanie dla potrzeb Rady Powiatu, Zarzadu Powiatu 1 Starosty opracowan,
materiatéw i1 sprawozdan,

wykonywanie innych prac zleconych przez przetozonych.
Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

praca w wymiarze 1 etatu,

praca przy komputerze powyzej 4 godzin,

wyposazenie stanowiska pracy: komputer, drukarka, sprzet biurowy,

fizyczne warunki  pracy: budynek dwupictrowy wyposazony w podjazd
dla niepelnosprawnych i platform¢ do przewozu oséb niepelnosprawnych, ciagi
komunikacyjne o szerokosci umozliwiajacej poruszanie si¢ wozkiem inwalidzkim,
toaleta dla os6b niepetnosprawnych jedna, usytuowana na parterze,

ucigzliwos$ci fizyczne wystepujace w miejscu wykonywania czynno$ci zawodowych:
bezpieczne warunki pracy na stanowisku, siedzaca pozycCja pracy, promieniowanie
elektromagnetyczne z monitora komputerowego.

Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym we Wloszczowie
W rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych jest wyzszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty:
list motywacyjny,
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania w zakresie wyksztatcenia,
kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe/staz pracy,

kopie innych dokumentow, potwierdzajacych posiadane uprawnienia, kwalifikacje
1 umiejetnosci (np. o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.),

oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z pelni praw
publicznych, cywilnych i obywatelskich,

oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,



8 kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosc*.

*w przypadku osoby niepetnosprawnej, ktora zamierza skorzystaé z uprawnienia
wynikajacego z art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem ,,Nabér na wolne stanowisko
Geodety Powiatowego — Kierownika Wydzialu Geodezji, Kartografii, Katastru
i Gospodarki Nieruchomos$ciami” nalezy sktada¢ w formie pisemnej, w zaklejonej
kopercie, w siedzibie Starostwa Powiatowego we Wloszczowie (w punkcie
podawczym) lub przesta¢ na adres: Starostwo Powiatowe we Wloszczowie,
ul. Wisniowa 10, 29-100 Wtoszczowa, do dnia 9 maja 2022 r. do godziny 17%
(o zachowaniu terminu decyduje data zlozenia oferty w Starostwie lub data nadania
w urzedzie pocztowym).

8. Dane osobowe - klauzula informacyjna:

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych jest Starostwo Powiatowe we Wtoszczowie z siedziba
ul. Wisniowa 10, 29-100 Wloszczowa,

2) Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga si¢ Panstwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
za posrednictwem adresu email: inspektor@chi24.pl lub pisemnie na adres
Administratora,

3) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego,

4) w zwigzku z powyzszym podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych
stanowig:

a) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 221 § 1 oraz § 4-5 ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy oraz art. 6 i 11 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych,

b) art. 6 ust. 1 lit. b RODO,

5) Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane
przez okres 3 miesiecy 0d momentu zakonczenia rekrutacji,

6) Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposOb zautomatyzowany, w tym nie beda
podlega¢ profilowaniu,

7) Panstwa dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Unig¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig),

8) w zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych przystuguja Panstwu
nastgpujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
w sytuacji, gdy uznaja Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO),

9) podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! § 1
oraz § 4-5 Kodeksu pracy, jak rowniez z ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach



9.
1

samorzadowych, jest niezbedne, aby uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym.
Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie niemoznoscia rozpatrzenia Panstwa aplikacji
ztozonej w postepowaniu rekrutacyjnym.

Inne:

Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentow aplikacyjnych droga elektroniczng
z wyjatkiem dokumentow opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu oraz ztozonych
za pomocg profilu zaufanego.

Oferty niespeiniajagce wymogdéw formalnych, niepodpisane, nieckompletne, przestane
po terminie, nie beda rozpatrywane. Dokumenty te moga zosta¢ odebrane do dnia
30.06.2022 r., a nicodebrane po tym terminie zostang komisyjnie zniszczone.

Kandydaci proszeni sa 0 podanie kontaktu telefonicznego w celu powiadomienia
o kwalifikacji do poszczeg6lnych etapow naboru.

Kandydaci, ktorzy zostang zaproszeni na test/rozmowe Kwalifikacyjng, proszeni sg
0 zabranie ze sobg dokumentu tozsamosci.

List motywacyjny, kwestionariusz osobowy oraz wszystkie o$wiadczenia muszg
posiada¢ date 1 wlasnorgczny podpis.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji  Publicznej oraz tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego
we Wloszczowie, ul. Wisniowa 10.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem tel.: 41 39 44 999.

Nasz Urzad jest pracodawcg rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z rowng
uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos$é, przekonania
polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacj¢
seksualng czy tez jakakolwiek inng cechg prawnie chroniong.

Data ogtoszenia:



